Entre continuidades e rupturas: género e trabalho indigena nas
missoes jesuiticas do Rio da Prata (1609-1639)

Between continuities and ruptures: gender and indigenous labor in the Jesuit

missions of Rio de la Plata (1609-1639)

RESUMO: Esta nota de pesquisa busca discutir o
impacto do contexto reducional platino na
divisdo de género do trabalho Guarani, entre os
anos de 1609 e 1639. Sendo um desdobramento
de uma pesquisa sobre trabalho indigena e
produgdo nas reducgdes jesuiticas do Guair3, teve
como fontes principais Cartas Anuas transcritas
por Leonhardt e Ernesto Maeder, as obras de
Jaime Cortesdo sobre o Guaira, o Tape e o Itatim,
e a de Carlos Jensen sobre o Guaira, assim como
a Conquista Espiritual, de Montoya. Foi possivel
inferir, para as mulheres e os homens, que houve
mudancas significativas nas expectativas do ritmo
de trabalho. Ao mesmo tempo, enquanto para as
mulheres as tarefas exercidas nas redugbes
permaneceram semelhantes as anteriores, para
os homens houve alteragdes mais profundas,
com a adicdo de novas tarefas, possivelmente
alimentando conflitos mais severos com esse
contingente.
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Consideragoes Iniciais
Em 1614, num dos momentos de conflitos entre os Jesuitas e outros grupos e

individuos do mundo colonial espanhol, o padre Pedro de Ofiate traz o seguinte relato:

Sabendo entdao uma certa pessoa que traziamos aos indios aqueles bens, Ihes disse
gue ndo os recebessem se quisessem ser livres, e se escravos, os recebessem. Porque
aquilo era enganacgdo e armadilha para que recebessem o tributo, e logo fossem ao
Paraguai fiar algoddo como as indias, e que haviam de ser marcados com um ferro

quente como as vacas® (Leonhardt, 1929, p. 49, traducéo prépria).

Oiate prefere ndo identificar esse individuo, caracterizando-o apenas como “uma
certa pessoa”. O restante da carta que originou este excerto traz outras instancias
semelhantes: situacdes em que adversdrios politicos dos jesuitas espalham rumores com o
objetivo de minar as relacdes entre os padres e os indigenas. E provavel que a pessoa
mencionada tenha sido mais um deles, buscando disseminar a ideia de que os indigenas que
recebessem os bens dados pelos padres seriam escravizados.

O que pode chamar mais a atencdo, no entanto, é a ameaca de que o “indio” levado
ao Paraguai e escravizado seria obrigado a “fiar algoddo como as indias”. E um indicativo de
que a divisdo de género no trabalho seria de fato importante para todas as partes envolvidas:
a “certa pessoa”, que decidiu mencionar essa divisdo entre os indigenas, talvez fazendo sua
instrumentalizagdo com propdsitos politicos; ao jesuita, que decidiu incluir esse rumor em seu
relato; e, por ultimo, aos prdprios indigenas — a continuac¢do da carta informa que os rumores
levaram-nos a realmente se ausentarem do pueblo enquanto os missionarios estivessem
presentes (Leonhardt, 1929, p. 49-50).

Tendo em vista que a colonizagdo trouxe mudancas para os modos de viver dos grupos
Guarani, é possivel que a divisdo produtiva tenha passado por altera¢des que desagradavam
aos indigenas e davam forga a esses rumores. Nesse sentido, o objetivo dessa nota de pesquisa
é trazer alguns dados, reflexdes e questdes no que diz respeito aos papéis produtivos do

homem e da mulher no interior das missdes jesuiticas. Mais especificamente, analisa as

reducdes construidas entre os Guarani da regido platina, com certa énfase no Guair3,

! No original: “Sauiendopuesvnaciertapersona que trayamos a losyndiosaquellahaziendalesdixo que no
larezibiessen si querian ser libres, y si esclauoslarezibiessen. porqueaquella era afiagaza y trampa
paraqrezibiessenlatassa, e luegofuessenalParaguay a hilar algodon como lasyndias, yqueauian de ser errados
conunyerrocaliente como las bacgas” (Leonhardt, 1929, p. 49).
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situando-se cronologicamente entre os anos de 1609 — data inicial das Cartas Anuas
transcritas por Carlos Leonhardt (1927) —, e 1639 — ano de publica¢gdo da Conquista Espiritual
de Antonio Ruiz de Montoya.

Para a analise, como sugerido por Scott (1995, p. 86), considera-se por género um fator
gue, ao mesmo tempo, constitui relacdes sociais a partir de diferencas percebidas entre os
sexos e funciona como forma de dar significados as relagdes de poder. Neste sentido, percebe-
se a divisdo de género no trabalho como socialmente construida e, portanto, sujeita as
intervengdes dos agentes — tanto antigos, quanto novos, como os que surgem durante os
processos de colonizagao e evangelizagdo. A partir desta concepgao, sao investigadas as Cartas
Anuas transcritas por Carlos Leonhardt? (1927, 1929) e Ernesto Maeder? (1990), além da
Conquista Espiritual, de Montoya (1892). A nota também considera os documentos do periodo
transcritos e publicados nas obras de Jaime Cortesdo (1951, 1952 e 1969) e Carlos Jensen
(2009).

Algumas dificuldades sdo impostas a tarefa aqui proposta. Enquanto hd passagens
documentais relevantes, como a mencionada inicialmente e outras que serdo trazidas mais
adiante, é dificil encontrar nas fontes mais comuns — como as de origem jesuitica — trechos
que tratem diretamente desses problemas. De fato, nas obras dos inacianos é comum
encontrar mengdes de mulheres em contextos limitados a narrativas moralizantes. A presenca
feminina aparece muitas vezes em relatos em que uma subversdao da moralidade crista é
seguida, invariavelmente, da punicdo que atinge os desobedientes (Avellaneda; Quarleri,
2020, p. 367).

Um caminho possivel, proposto nessa nota, é comecar por uma observa¢do da
producdo indigena em momentos anteriores a sua reducdo, buscando compreender os
elementos que influenciariam a divisao de género nos diferentes grupos Guarani. Isto ja é
trabalhado em parte da bibliografia, como por José de Souza (2002), Lia Quarleri (2013),
Mercedes Avellaneda e Lia Quarleri (2020), Bartomeu Melia (1981, 1996), Macarena Perusset

(2008), Shawn Austin (2016, 2020), entre outros. A partir disso, pode-se analisar as intenc¢oes

2 Membro da Companhia de Jesus, ficou encarregado de fazer as transcricdes das Cartas Anuas disponiveis
naguele momento para o Instituto de Investigaciones Histéricas da Universidade de Buenos Aires (Leonhardt,
1927, p. xi-xiii).

3 Criador do Instituto de Investigaciones Geohistdricas, ligado a Universidad Nacional del Nordeste. Foi também
membro da Academia Nacional de La Historia, instituigdo pela qual publicou a transcrigdo da Carta Anua de 1632-
1634, que ndo estava disponivel no periodo da obra de Leonhardt (Leoni, 2016, p. 33).
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da Companhia de Jesus por tras do projeto reducional, e inferir as possiveis modificacdes que
esse novo contexto traria, tendo em vista as concepg¢des dos jesuitas sobre o trabalho e a
producdo — e suas inten¢cdes de uma conversdao de natureza ndo apenas religiosa, mas
totalizante, visando (ndo necessariamente com sucesso) submeter o indigena a uma nova
ordem do cotidiano (Zeron, 2018, p. 203). Relacionando essas reflexdes com indicios
presentes em passagens da documentacgao, pretende-se chegar a uma ideia um pouco mais
concreta da situacdo dos homens e mulheres indigenas que trabalhavam nas reducdes, neste

periodo inicial de missionagao platina.

A economia dos povos Guarani

De forma que destoava da sociedade europeia, a economia das sociedades indigenas
pré-coloniais — ou daquelas cujo impacto da colonizacdo ainda ndo era suficientemente
significativo — tendia a ser muito mais profundamente interligada as outras esferas do
convivio. Segundo Souza (2002, p. 214), naquelas sociedades “uma Unica atividade coletiva
pode desempenhar papéis ao mesmo tempo econdmicos, religiosos, sociais, politicos e
culturais”; isto implica em ndo analisar a organizacdo produtiva como um aspecto autébnomo
(Quarleri, 2013, p. 185), mas contextualiza-la no interior de uma série de praticas e costumes
importantes para a manutenc¢ao do tecido social, incluindo até mesmo aqueles de natureza
religiosa.

Tal processo de manter o tecido social passava fundamentalmente pelas relagbes de
parentesco. Nesse sentido, a producdo seria indissociavel desses lacos; o produto em si, a
principio, tinha como objetivo atender as necessidades da familia — definida para aqueles
grupos, em sua forma minima, a partir da unido entre um homem e uma mulher (Souza, 2002,
p. 227-8) —, beneficiando diretamente os produtores. Mesmo nos Tekoha, organizagdes
sociais maiores, com grande numero de familias, essa estrutura tendia a se manter; um
sistema de prestagdes e contrapresta¢des balizava estes grupos internamente, sendo o lider
principal uma espécie de “grande-parente”, responsavel por sua parentela (Souza, 2002, p.
229). Nos casos em que havia essa estrutura maior, existia um rancho comum, trabalhado
coletivamente, acompanhando os rocados que cada familia usaria para si (Souza, 2002, p.
230). A existéncia de um rocado para cada familia ndo significava, no entanto, que as pessoas
colaborassem entre si apenas nos ranchos coletivos. O sistema de reciprocidade que norteava

estes grupos, e que era o principal elemento por tras da circulacdo econémica (Souza, 2002,
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p. 213), também era presente naquelas chacaras, onde o membro de uma determinada
familia podia ajudar outra, como a partir da pratica do convite (Melia, 1996, p. 197; Quarleri,
2013, p. 182).

A importancia do parentesco explica, por sua vez, a relevancia do casamento. A mulher
nos agrupamentos Guarani, em papel de esposa de um e irma do outro, ligava diferentes
descendéncias e era responsavel pelos servicos domésticos; o matrimoénio, por sua vez,
implicava no servico do seu marido ao seu irmdo, em troca do préprio recebimento dos
servicos femininos. Nesse contexto, as mulheres seriam também a principal mao de obra
agricola, além das reprodutoras da forga de trabalho (Perusset, 2008, p. 253-254). Teriam,
assim, carater de capital simbdlico, politico e econdmico — o que explica a importancia da
poliginia na organizacdo econdmica (Avellaneda e Quarleri, 2020, p. 366; Melia, 1981, p. 13).
Esse tipo de vinculo foi essencial para os espanhdis nos primeiros momentos de ocupag¢do em
Assuncdo, formando a base do cufiadazgo®.

Que a mulher fosse a principal mao de obra agricola ndo quer dizer que o homem nao
exercesse um papel nessas atividades. O plantio Guarani era baseado na pratica do corte-e-
gueima, ou coivara: primeiro, derrubava-se as arvores da vegetacao virgem, e deixava-se que
elas secassem; quando finalmente secavam, normalmente no periodo do inverno, eram
incendiadas, fertilizando o solo com o material organico das cinzas. Toda essa etapa era
exercida pelo homem. Semear podia ser uma tarefa dividida: enquanto era comum que os
homens plantassem a mandioca e o tabaco, a mulher caberia plantar milho, batatas, as varias
espécies de abdbora, entre outros. Somente a ela, porém, caberia a manutencao dos rocados,
a colheita, e o transporte dos produtos das chdacaras a aldeia (Melia, 1996, p. 194). Sendo
assim, o trabalho feminino abrangia trés aspectos: o doméstico, de cozinhar, lavar e fiar; o
agricola, de semear, cuidar dos rocados e colher; e o do transporte de carga, ndao sé no
exercicio da agricultura, mas também em expedicGes guerreiras (Melia, 1996, p. 199-200).

Aos homens, caberia também cacgar animais e participar nas guerras. Guerrear era
fonte de prestigio, dada a importancia nestas sociedades da demonstracdo do valor guerreiro,
em que a condicdao de combatente temerario significava maior influéncia. O combate, alias,

era mais um dos circuitos de reciprocidade que marcavam as rela¢des indigenas: o triunfo de

4 Cufiadazgo foi o nome dado a forma de exploracdo da m3o de obra nativa baseada nas aliancas de parentesco.
Essas aliangas eram feitas pelo casamento entre espanhdis e mulheres indigenas, estruturadas justamente pela
organizacgdo prevista nos costumes Guarani (Melia, 1997, p. 220; Gadelha, 1980, p. 111).
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hoje gerava a necessidade da vinganca de amanha, que reestabeleceria o equilibrio (Perusset,
2008, p. 249).

Analisar a economia Guarani passa também por ter em vista a légica em torno da
producdo entre os indigenas, qual seja, as inten¢des que estes grupos tinham por trds do
resultado de seu trabalho e qual destino este resultado teria. Para os Guarani, ndo era
prioridade a acumulagdo propriamente dita, entendida aqui no sentido da razao econ6mica
europeia. Nao se trata de cometer o equivoco de afirmar que os indigenas produziam apenas
para sua subsisténcia. Na verdade, havia producdo de excedentes, mas estes eram
consumidos rapidamente em festas e banquetes — rituais de abundancia que serviam de
oportunidade para o lider mostrar sua generosidade (Quarleri, 2013, p. 184), um dos principais
elementos constitutivos do prestigio social naqueles grupos (Souza, 2002, p. 242-243). Neste
sentido, os excedentes e seu rdpido consumo tinham o papel de auxiliar no funcionamento
das estruturas sociais (Souza, 2002, p. 217).

A valorizacdo desses momentos de festas, no entanto, ndo implicava no mesmo nivel
de aproveitamento da mado de obra que em sociedades onde a circulagdo pelo comércio é
predominante e o prestigio é adquirido exatamente pelo acumulo, ao invés do consumo
coletivo. De fato, o uso do trabalho nas sociedades Guarani era bastante inferior ao seu
potencial (Souza, 2002, p. 246) e a maior parte do tempo era ocupada com atividades ndo
diretamente produtivas.

Se produzir a mais para comercializar ndo era um elemento importante entre aqueles
indigenas, a ideia de estocar para se proteger de tempos de baixa producdo agricola também
ndo recebia grande atencdo (Souza, 2002, p. 244). Podemos pensar, por exemplo, que o
tempo de abundancia seria uma oportunidade para fazer reservas e se proteger de um futuro
momento de escassez. Porém, na concepg¢dao de mundo daqueles grupos, os dois momentos
eram necessarios: uma vez passado o tempo de abundéancia, a escassez seria um passo
indispensavel dentro da reorientacdo de forcas que traria de volta, posteriormente, aquela
fartura (Quarleri, 2013, p. 184). Dessa forma, ascensao e declinio ndo eram apenas momentos
opostos, mas também complementares. Os indigenas consideravam-se parte desse ciclo, um
processo visto por eles como inerente a existéncia social — o que implicava em mais um

desincentivo a busca de uma producdo mais significativa.

As transformagodes da coloniza¢do e o projeto missioneiro
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A relacdo dos indigenas com o tempo de trabalho foi um problema para os
colonizadores desde o inicio das suas atividades no Rio da Prata. Ja no periodo do cufiadazgo
se observa episdédios de revolta entre os indigenas como consequéncia do excesso de trabalho
e da falta de reciprocidade (Roulet, 1993, p. 203-205). A instituicdo da encomienda acaba por
piorar as relacdes entre os conquistadores (ou seus descendentes) e os indigenas>, ao tentar
impor a producdo de excedentes com destinos que iam além da familia extensa. O projeto das
reducdes é implementado com o intuito de superar as dificuldades das rela¢gdes entre os
espanhdis e os nativos, para viabilizar os objetivos da colonizagao — converter os nativos ao
cristianismo e transformd-los em vassalos produtivos do rei — utilizando formas diferentes de
exploracdo, a exemplo do modelo de abambaé e tupambaé®. No entanto, permanecia a no¢do
de que o tempo livre do Guarani deveria ser substancialmente ocupado.

A imposicdo de uma estrutura econdmica de mercado sobre uma baseada na
reciprocidade estava no cerne destas transformagdes. Mas se no caso dos espanhdis existiam
os incentivos das utopias de enriquecimento individual nas col6nias (Souza, 2002, p. 185), os
jesuitas intensificariam uma dimensao mais especifica do processo. Acontece que, na visao
crista, o trabalho pode ser visto como uma categoria transcendente — a obra do individuo
marca a sua existéncia no plano material, que por sua vez é qualificada pelo que foi por ele
aqui edificado. No lado oposto, o 6cio do indigena é o que abriria espaco para a atuacao
demoniaca e para as tentacGes que o distrairiam da vida propriamente crista. Nesse sentido,
a oposicdo da acdo ao dcio acabava por ser equivalente a de civilizagao e barbarie (Brust, 2007,
p. 5). O trabalho, portanto, seria necessario ndo sé pelo seu resultado no dmbito material,
mas também no espiritual, no social e no cultural.

A tentativa de impor a monogamia poderia colaborar com a transicdo. A alocacdo de
recursos humanos, antes dependente das necessidades de cada unidade familiar, ou das

relacdes politicas dentro da familia extensa — fatores fundamentalmente ligados ao

> A encomienda previa o direito de um espanhol sobre o trabalho dos indigenas, sendo concedida a ocupantes
do territério. Dividia os indigenas em dois grupos principais: mitarios ou mitayos, que viviam nos pueblos sob o
comando de um cacique e eram obrigados a trabalhar para o encomendero por dois meses a cada ano; e
yanaconas, ou originarios para o caso paraguaio, que viviam na propriedade do encomendero e deveriam servi-
lo por toda a vida (Armani, 1996, p. 29; Salinas, 2008, p. 18-19).

6Abambaé e tupambaé — respectivamente, “terra do homem” e “terra de Deus”, na lingua Guarani — dividiam o
tempo e o espaco de trabalho dos indigenas reduzidos. Era uma espécie de reinterpretacdo das divisdes Guarani
baseadas em rogcados mais particulares, de cada nucleo familiar, e coletivos, da familia extensa. Abambaé se
referia ao rogado familiar, onde o nativo produziria seu sustento de forma autdbnoma. O segundo seria destinado
a produgdo para o uso comunitario, cujo resultado, idealmente, seria organizado pelo jesuita responsavel por
aquela reducdo (Gadelha, 1980, p. 267; Garavaglia, 1973, p. 164; Quarleri, 2013, p. 190).
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matrimonio, e, principalmente no caso deste segundo, com grande influéncia da estrutura
poliginica — deveria passar as maos dos padres e atender aos objetivos do projeto reducional.
Também nas reducdes esses objetivos envolviam, em Ultima instancia, levar os produtos a
destinos extrinsecos: produzir excedentes nao para o deleite grupal, mas para a
comercializagdo, uma vez que fosse atingida estocagem suficiente. Chegar a um nivel
produtivo que permitisse comercializagdo era um objetivo explicito, como dizia o padre Diego

de Torres Bollo em 1631:

E também que cumpridos os dez anos em que est3o livres do tributo’, o pagassem a
Sua Majestade em coisas da terra, que levadas a Assungdo teriam muito estimado
preco. E pelo menos seriam o bastante para que Sua Majestade encerrasse o
donativo que da aos ditos padres e teriam com o que prover as igrejas de

ornamentos® (Cortes3o, 1951, p. 374, tradugdo prépria).

Na Carta Anua de 1635 a 1637, um dos elementos laudatérios que o jesuita Diego de
Boroa usa para caracterizar as reducdes de Loreto e San Ignacio (referindo-se ao momento
imediatamente anterior ao seu abandono; portanto, tratando da situacdo encontrada entre
os anos de 1631 e 1632) é justamente que elas ja teriam crescido o suficiente para a criacdo
de um mercado local de tecidos, baseado nos excedentes advindos do trabalho dos indigenas
(Leonhardt, 1929, p. 726). Tendo em vista os intuitos politicos das Cartas Anuas®, pode-se ler
a passagem com algum ceticismo quanto a existéncia ou a dimensado desse comércio; mesmo
assim, sua presenca no relato indica a importancia desse objetivo para os missionarios.

Apesar desses relatos de sucesso produtivo, mesmo no século XVIII continuou
presente a frustracdo dos padres com a dedicacdo laboral supostamente baixa do indigena.
Essa falta de empenho era frequentemente associada a uma incapacidade de planejamento,
ao invés de uma escolha consciente feita a partir das exigéncias do modo de vida a que os

nativos estavam acostumados. Essa percepcao levava a acusacdes de imprevidéncia, e os

7 Os indigenas infiéis que aceitassem a conversdo e a inclusdo nas reducdes estariam livres da estrutura da
encomienda por dez anos (Morner, 1968, p. 35).

8 No original: “Y tambien que cumplidoslosdiezAfiosen que estan libres de tassalapagassen a sumagestadben
cossas de latierra que bajadas a laasumpgiontendrian [(muyestimable)] pregio, Y por lo menos serian bastantes
para que SuMagestadbahorrasseblalimosna que da a losdhos Padres y teriancon que prover lasYglessias de
ornamentos” (Cortesdo, 1951, p. 374).

% Os textos elaborados com a intengdo de circular externamente, como era o caso das Cartas Anuas, tinham
também o propésito de levantar interesse dos jovens e agradar aos benfeitores da ordem; havia, em virtude
disso, a instrugdo de incluir neles apenas “feitos edificantes” (Salinas, 2020, p. 14; Oliveira, 2015, p. 80-81;
Londofio, 2002, p. 17-18).
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missiondrios ndo abriam mao de ferramentas para combaté-la; até mesmo o castigo fisico
fazia parte desse rol (Jensen, 2009, p. 61-62; Melia, 1996, p. 203; Souza, 2002, p. 240). De uma
forma ou de outra, fica evidente a intencdo de ocupar plenamente o tempo do indigena. E ja
na primeira fase de missionag¢ao no Rio da Prata, essas tentativas trariam consequéncias para

a propria divisdo de género nas tarefas.

Homens e mulheres no interior das redugdes

Como ja discutido, apesar da baixa densidade de informagdes documentais sobre a
divisdo de género, é possivel encontrar alguns indicios deste aspecto. Um exemplo relevante
é encontrado na Carta Anua das missdes do Parand e do Uruguai do ano de 1633, na qual o
Provincial Francisco Vazquez Trujillo teria dado aos indigenas “homens e meninos, anzdis e
alfinetes e finalmente as mulheres e meninas, contas e agulhas que muito estimam”?
(Cortesao, 1969, 39-40, traducgdo propria).

Os objetos indicam a pesca como atividade do homem, e que a fiacdo e outras tarefas
téxteis recairiam sobre a mulher. Cabe dizer que, enquanto hoje seria mais comum associar
alfinetes a pratica da costura, uma de suas principais funcGes entre os europeus do século XVII
teria sido fixar (ou remendar) as roupas; isso mudaria a partir do século XIX, quando outros
itens que cumpriam o papel de fixacdo da vestimenta (como os botdes) passaram a ser
produzidos em massa e a ter um uso mais disseminado (Beaudry, 2006, p. 13-15 e 38).

A manutencdo da fiagcdo como papel feminino deveria acompanhar as tarefas
domeésticas. Montoya (1892, p. 55) aponta que os indigenas Guarani consideravam contra a
natureza os homens cozinharem, varrerem e cumprirem outras tarefas do tipo. Na agricultura,
porém, parece ter havido alguma mudanca. Em Carta Anua do Itatim, referente ao ano de
1633, é relatado episddio em que dois homens indigenas pedem para se ausentarem da missa
com o intuito de cuidarem de suas chdacaras (Cortesdo, 1952, p. 38). Montoya (1892, p. 197)
também afirma que todos os reduzidos eram lavradores. Até este momento ndao houve formas
de verificar a proporcao dessa tarefa que era destinada a cada género, mas se sabe que as
mulheres continuaram ativas nessa drea; é dito na Anua de 1632-1634 que as mies, por vezes,
deixavam as criangas com os padres enquanto iam trabalhar nos campos (Maeder, 1990, p.

173).

10 No original: "hombres y nifiosanzuelos y alfileres y finalmente lasmugeres y nifiaschaquiras y agujas que
muchoestiman” (Cortesdo, 1969, p. 39-40).
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A permanéncia da maior parte das atividades femininas, mesmo que na lavoura
aparentemente o homem estivesse mais ativo que antes, insinua que o tempo masculino
deveria ser preenchido com outros papéis. E onde entram os oficios. Na Carta Anua de 1618-
1619, os padres afirmam terem tornado alguns indigenas vinicultores, carpinteiros, pedreiros
e arquitetos (Leonhardt, 1929, p. 204-205).

Na Anua de 1617, em se¢do também referente ao Guaira, a dificuldade para contratar
um carpinteiro — vale dizer que, trés anos antes, foi relatado pelos padres que alguns
carpinteiros espanhdis foram ameacados ao tentarem trabalhar para as redugdes (Leonhardt,
1929, p. 47) — fez com que estes indigenas fossem encarregados de levantar uma igreja
(Leonhardt, 1929, p. 150). Em 1619, no ato de fundacdo de uma reducdo do Uruguai, foram
pedidos indigenas carpinteiros para levantar uma cruz, fazer uma capela e colocar sinos
(Leonhardt, 1929, p. 220); assim, além de exercerem as tarefas em suas préprias reducdes, os
nativos podiam também exercé-las em outras, de acordo com a necessidade. Portanto,
problemas da politica local serviam como mais um incentivo a esse processo, tendo em vista
os beneficios que atingir uma maior autonomia traria as missoes.

E preciso pontuar que nessas passagens referentes aos oficios os indigenas n3o sdo
identificados explicitamente como do género masculino. Mas ha diversos motivos para
considerar que os jesuitas se referiam a homens. Um deles ja foi discutido anteriormente:
tendo sido a mulher a principal mdo de obra na sociedade Guarani, e havendo a permanéncia
da maior parte de suas tarefas no contexto reducional (com um acréscimo nas exigéncias de
produtividade), é de se esperar que as novas atividades recaissem sobre o género masculino.
Mas seria também menos disruptivo aos costumes daqueles grupos, dado que muitas dessas
tarefas ndo estavam presentes na divisdo anterior, podendo ser alocadas sem que houvesse
a troca de papéis e, dessa forma, evitando conflitos. Além disso, na Europa do periodo
moderno, as corporacoes de oficio eram espacos tipicamente masculinos (Wiesner, 2008, p.
125); sendo um intuito das missdes reproduzir, na medida do possivel, as praticas culturais da
sociedade europeia (Sarreal, 2014, p. 26), é provavel que também nesse aspecto isso fosse
aplicado. Um dos locais de trabalho onde a mulher poderia aparecer com mais frequéncia
seria nas enfermarias, tendo em vista sua notdvel presenca no cuidado de doentes na Europa
(Prest, 2023, p. 105). Mas no caso das reducbes, ao citar hospitais, Montoya ndo fala em

mulheres enfermeiras (Montoya, 1892, p. 199).
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Por ultimo, havia o tempo dedicado a encomienda, passados os 10 anos de isengao.
Embora muitos assentamentos tenham deixado de existir antes de chegar a esse ponto,
algumas das mais importantes redu¢des duraram mais de uma década, como foi o caso de
Loreto e San Ignacio do Guaira; sobre elas, o Provincial Duran afirma, na Carta Anua do
Paraguai de 1626-1627, que o servico pessoal ocupava o maior tempo dos indigenas
(Leonhardt, 1929, p. 305). Se o intuito politico das Cartas Anuas da espaco a exageros, as
encomiendas de fato devem ser consideradas, até mesmo pelo tempo que as viagens
poderiam consumir.

Ha, no caso da encomienda, mais dois elementos importantes, consequéncias de sua
estrutura legal, que definia que apenas homens poderiam ser tributarios. Primeiro, a
necessidade de explorar o trabalho feminino incentivava buscar maneiras de contornar a
legislacdo. Para isso, a fiacdo foi fundamental, ja que permitia que as mulheres cumprissem
esse papel sem que saissem do ambiente doméstico. Segundo, prever que apenas homens
fossem afetados promoveu uma maior inclusao desse outro contingente na agricultura, algo
que, ja a partir da década de 1580 na regido paraguaia, comegou a mudar a divisdo de género
na lavoura (Austin, 2016, p. 559). E claro que, em tese, os jesuitas deveriam reduzir apenas os
nativos infiéis, ainda ndo encomendados (ou seja, para os quais ainda ndo valeriam as
transformacdes citadas), e s6 a estes se estenderia a iseng¢do do tributo. No entanto, tendo a
vista a normalizacdo dessas mudancas para os grupos Guarani ja incluidos nessa estrutura, os
encomenderos deveriam esperar que 0s novos grupos também as aceitassem. Além desse
fator, ha indicios documentais de que os jesuitas do Guaira violaram as determinacdes,
aceitando nativos que ja faziam o servico pessoal (Jensen, 2009, p. 111-112). Estes indigenas
talvez ja estivessem conformados a nova situacao, e fossem mais presentes nas atividades do

campo.

Consideragdes finais

Os limites que a documentacdo consultada apresenta para esse tipo de analise ndo
constituem entraves definitivos. Os trechos existentes, ainda que relativamente escassos (ao
menos neste recorte), podem ser bastante elucidativos, desde que subsidiados por uma
analise da formatacdo econ6mica Guarani e das alteracdes trazidas pelo contato com os
europeus. Conseguimos inferir que houve mudancas quantitativas para os reduzidos, tanto

para a mulher, quanto para o homem. Ambos deveriam trabalhar, agora, mais que pela
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necessidade grupal, precisando atender aos objetivos de acumulacdo dos jesuitas e, em certa
medida, dos encomenderos.

No entanto, como é possivel perceber a partir da comparacdao entre a divisdo
encontrada nas culturas Guarani (descrita anteriormente, na segao referente a economia
destes povos) e o que foi levantado a partir dos documentos, a esséncia das atividades
femininas permaneceu semelhante: deveriam fiar e cuidar dos rocados e da familia (ainda que
visando uma maximizacdo de seu potencial produtivo, o que n3do era parte essencial de seu
modo de vida anterior). Ja as mudancas qualitativas mais importantes sao encontradas entre
as atividades masculinas, pela adi¢do dos oficios e pela tentativa de fazer do homem um
lavrador realmente ativo, que também cuidasse dos rocados (ao contrario da organizacao
prévia, em que suas tarefas agricolas se limitavam a fase inicial do plantio).

Para entender a situacdo dos homens, também deve ser considerado o impacto da
encomienda para aqueles que ndo estivessem mais livres dessa obrigacdo, principalmente no
que diz respeito ao trabalho no campo. Além disso, o intuito dos missiondrios de eliminar a
poliginia foi significativo: a questdao do matrimoénio era um ponto importante de conflito no
contexto reducional, trazendo instabilidade e servindo de incentivo para alguns homens
indigenas rejeitarem (ou ameacarem rejeitar) a conversao (Montoya, 1892, p. 61). No entanto,
devido as limitacdes dos documentos, ainda nao foi possivel aferir a posicao das mulheres
guanto as mudancas propostas para o ambito matrimonial.

De qualquer forma, é interessante, neste sentido, notar que as fugas sempre foram
maiores entre os homens das reducdes que entre as mulheres (Avellaneda; Quarleri, 2020, p.
367). Essa diferenca provavelmente se dava a uma maior liberdade de movimento dos
primeiros, ou a propria caracteristica de suas atividades produtivas (menos limitadas ao
ambiente doméstico e, portanto, apresentando mais oportunidades para fugir). Mas é
necessario considerar o que foi exposto nessa nota: o conjunto de mudangas quantitativas e
qualitativas significou que ndo sé havia diferentes exigéncias no ritmo de trabalho, mas
também exigéncias de trabalhos diferentes, para um contingente masculino que, nas
sociedades Guarani, ndo teria sido a principal mdo de obra. Portanto, no que diz respeito a
maior frequéncia de fugas deste grupo, a alteracdo da dindmica de género no ambito da

producdo talvez tenha constituido um importante peso no desequilibrio da balanca.
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